Vilniaus miesto savivaldybés biudZetiniy $vietimo
uzduoéiy, siektiny rez ultaty, jy vertinimo rodikliy,

PATVIRTINTA

Svietimo, kultiiros ir sporto departamento
direktoriaus 2018 m. geguzés £ 1d.
isakymu Nr. A154133/18(2.1 4E-KS)

nejvykdytos, forma

istaigy vadovy einamyjy mety veiklos
riziky, kurioms esant uzduotys gali bati

VILNIAUS PRANCISKAUS SKORIN OS GIMNAZIJA

1. Einamujy mety uzduotys

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

DIANA STACHNOVIC

(vadovo vardas ir pavardé)

VEIKLOS UZDUOTYS

Vilnius

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

2018-06-28 Nr.A290- 294 -18/(3.4.40-PD2)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

1.1. Igyvendinti patvirtinta
2018 mety gimnazijos

Ivykdytos gimnazijos 2018
mety veiklos plane numatytos

Igyvendinta ne maZiau kaip 90
procenty 2018 mety gimnazijos

rengima, siekiant gauti
finansavimg

veiklos plang priemonés. veiklos plane numatyty
priemoniy.
1.2. Inicijuoti projekty Projektai padés didinti ugdymo | Ne maziau kaip 2 projekty

Ivairove, gerinti ugdymo(si)
salygas.

paraiSky parengimas, kurioms
skirtas finansavimas.

1..3. Uztikrinti, kad
gimnazijos svetainéje bty
skelbiama biitina ir aktuali
informacija apie
gimnazijoje vykdomga
veikla

Gimnazijos svetaingje
skelbiama biitina ir aktuali
informacija apie gimnazijoje
vykdoma veikla.

Gimnazijos svetainéje
skelbiama informacija atitinka
Bendryjy reikalavimy valstybes
ir savivaldybiy institucijy ir
Istaigy interneto svetainéms
apraso reikalavimus (apradas
patvirtintas Lietuvos
Respublikos Vyriausybes 2003
m. balandZio 18 d. nutarimu
Nr. 480 (Lietuvos Respublikos
Vyriausybes 2009 m. gruodzio
16 d. nutarimo Nr. 1721
redakcija)).

1.4. Idiegti mokytojo
etatinio darbo apmokeéjimo
sistema

Igyvendinti mokytojo etatinio
darbo apmokéjimo sistema,
remiantis Svietimo ir mokslo
ministro patvirtintomis

Idiegta mokytojo etatinio darbo
apmokeéjimo sistema.
Pakoreguotas mokytojo
pareigybés aprasymas,




Rekomendacijomis dél papildyta kiekvieno mokytojo
mokytojy darbo kriivio darbo sutartis ir suderinta su
struktiiros. Gimnazijos darbo taryba iki
2018 m. rugséjo 27 d. Visi
mokytojai supaZindinti su
pakeitimais.

Papildytos gimnazijos darbo
L tvarkos taisyklés.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uZduotims ivykdyti)

(pildoma kartu suderinus su §vietimo Istaigos vadovu)

2.1. Teisés akty pasikeitimai
2.2. Nedarbingumas
2.3. Nenugalima jéga (force majeure)
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