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VILNIAUS PRANCISKAUS SKORINOS GIMNAZIJOS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus PranciSkaus Skorinos gimnazijos mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos apraSas (toliau — AprasSas) yra parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK- 556 (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m.
geguzés 8 d. jsakymo Nr. V- 766 redakcija); 2023 m. rugpjucio 31 d. ministro jsakymu Nr.V-1125
,»D¢€l mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo tvarkos panaudojimo apraSo patvirtinimo*; 2023 m. liepos 19 d. ministro jsakymu V-982
»Dél nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo®,
Bendraisiais ugdymo planais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimg, administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) susitarimais.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. Ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizine
asmens branda rodancios kompetencijos, apimancios Zinias, supratima, geb&jimus ir nuostatas.

2.2. Ugdymasis — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimasis bendraujant
ir mokantis.

2.3. Mokymas — mokinio ir mokytojo sgveika, aplinkybés, skatinancios mokinj kurti
savo zinojimg bei patirtj, aktyviai ieSkoti ir autentiSkai perprasti informacija, patirti pazanga,
siekiant atrasti asmening prasme.

2.4. Mokymasis — aktyvus supratimo, reiskiniy, patiriy ir prasmiy konstravimo
procesas, jau jgytu ir naujy ziniy bei patirties siejimas, aiSkiai suvokiant mokymosi tikslg ir j ji
orientuojantis, planuojant, veikiant, vertinant, ir reflektuojant mokymo(si) procesa, pazangg ir
pasiekimus.

2.5. Individuali paZzanga — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi steb¢jimas ir
griztamasis rysys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir kaupimas,
interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZztikrinti.

2.6. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir
mokymosi stebéjimas ir griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

2.7. Formuojamasis vertinimas — mokinio pazangos skatinimui, steb¢jimui ir
vertinimui ugdymo procese teikiamas grjztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi,
nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo
metodus, siekiant kuo geresniy rezultaty. Viena i§ formuojamojo vertinimo daliy yra esamos



situacijos jvertinimas, kuris padeda mokytojui suprasti, kg mokiniai jau moka ir geba, kaip toliau
planuoti ugdyma.

2.8. Isivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir
pazangos steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi zingsnius;

2.9. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis
atsakas, grjztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia
18mokti, leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

2.10. Apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus
tema, skyriy, kursa, modulj, programa. Vidiniu apibendrinamuoju vertinimu mokytojas apibendrina
mokinio mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja pazymiu ar kita forma. ISoriniu
apibendrinamuoju vertinimu uztikrinamas patikimas, duomenimis grjstas ugdymo proceso
griZztamasis rysys.

2.11. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

2.12. Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus;

2.13. Kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko gimnazijos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
paZymiu.

2.14. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo iSsiaiSkinami mokinio pasiekimai
ir tam tikru mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba
sunkumams jveikti.

2.15. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta
forma (Zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.).

2.16. Isivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir
pazangos steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi Zingsnius.

2.17. Diagnostinis darbas — darbas rastu, kuriuo siekiama diagnozuoti mokiniy
naujos medziagos supratimg ir (arba) norint nustatyti lygj, kuriuo bus remiamasi pradedant nauja
tema, skirstoma ] grupes. Su pazymiu diagnostinis darbas siejamas tik bendru susitarimu po
mokiniais.

2.18. Apklausa rastu ir ZodZiu (namy darby patikra) — greitas ( iki 15 min.)
mokinio ar klasés ziniy patikrinimas i§ praéjusios (arba keliy pra¢jusiy) pamokos temos.

2.19. Laboratoriniai ir praktikos darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus:
teorinés zinios pritaikomos praktiskai, naudojant specialius prietaisus bei instrumentus. Darbas
organizuojamas grupémis arba individualiai ir atlickamas pagal standartines instrukcijas. Mokiniai
vertinami pazymiu ar jskaita.

2.20. Kontrolinis darbas — mokinio Ziniy, gebéjimy patikrinimas, kuris atlickamas
raStu individualiai, trunka daugiau nei 30 min. ir raSomas i8¢jus visg tema (skyriy) ar kelias temas
(skyrius).

2.21. SavarankiSkas darbas - darbas rastu, kuris trunka ne daugiau nei 30 min. ir
(arba) trunka visg pamoka, bet galima naudotis jvairiomis priemonémis (vadovéliais, uzrasais ir
pan.) ir raSomas i§ temos (skyriaus) dalies.

2.22. Kirybinis darbas atlickamas norint ugdyti mokiniy meninius gebé&jimus ir
skatinti kturybiskuma.



3. Aprasas reglamentuoja mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimg, vertinimo tikslus
ir uzdavinius, bendruosius vertinimo principus ir nuostatas, vertinimg ugdymo procese, susitarimus
dél vertinimo kriterijy metodinése grupése, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkima, kaupima, tévy (glob¢jy) informavimo tvarka.

IT SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

4. Vertinimo tikslas: padéti mokiniui mokytis ir brgsti kaip asmenybei, pateikti
informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, priimti pagristus sprendimus.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. nustatyti mokiniy pasiekimus ir pazangg;

5.2. padéti mokiniui pazinti save, jsivertinti mokymosi pasiekimy lygmenj, kelti
mokymosi tikslus;

5.3. padéti mokiniui jzvelgti mokymosi ypatumus;

5.4. sudaryti salygas, remiantis vertinimo duomenimis, priimti sprendimus dél
diferencijavimo, individualizavimo ir suasmeninimo poreikio;

5.5. vertinant identifikuoti (nustatyti, iSsiaiSkinti) mokiniy, turin¢iy specialiyjy
poreikiy, reikmes ir numatyti tikslinga sisteming pagalba;

5.6. suteikti tévams (globéjams) informacija apie mokinio mokymasi;

5.7. priimti pagrijstus sprendimus dél tolesniy mokymosi zingsniy ir mokiniui biitinos
pagalbos.

6. Vertinimo principai:

6.1. pozityvumas ir konstruktyvumas — vertinama tai, ka mokinys jau iSmoko,
nurodomos spragos ir padedama jas iStaisyti;

6.2. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

6.3. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dé¢l (isi)vertinimo formy, laiko,
aiSkiy vertinimo kriterijy);

6.4. objektyvumas ir veiksmingumas (naudojami jvairais (jsi)vertinimo informacijos
Saltiniai, taitkomos modernios vertinimo metodikos. Vertinimas pritaikomas pagal mokiniy
poreikius ir galias, pasiekimus ir daromg pazangg);

6.5. griztamasis rySys (vertinimo informacija aiski, iSsami, nurodoma kur yra spragos,
kaip jas iStaisyti).

III SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

7. Mokiniy zinios, geb¢jimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinami pagal Bendryjy
programy reikalavimus, baigiamyjy klasiy mokykliniy ir valstybiniy egzaminy vertinimo
instrukcijas, metodinése grupése aprobuotas dalyko vertinimo metodikas, individualia mokytojo
vertinimo metodika.

8. Vilniaus PranciSkaus Skorinos gimnazijos mokiniy pasiekimai vertinami 10 baly
sistema, taikant kiekvieno dalyko vertinimo normas, atsizvelgiant i pateikiamg baly aprasa:

8.1. Pradiniame ugdyme:



Pasiekimuy lygis Trumpas apibudinimas
Aukstesnysis Puikiai
Labai gerai
Pagrindinis Gerai
Pakankamai gerai
Patenkinamas Vidutiniskai
Patenkinamai
Slenkstinis Pakankamai patenkinamai
Nepatenkinamas Nepatenkinamai
Blogai
Labai blogai

8.2. Pagrindiniame ir viduriniame ugdyme:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibtidinimas
Aukstesnysis 10 (desimt) Puikiai
9 (devyni) Labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) Gerai
7 (septyni) Pakankamai gerai
Patenkinamas 6 (Sesi) Vidutiniskai
5 (penki) Patenkinamai
Slenkstinis 4 (keturi) Pakankamai patenkinamai
Nepatenkinamas 3 (trys) Nepatenkinamai
2 (du) Blogai

1 (vienetas) Labai blogai

9. Iskaita vertinama: dorinis ugdymas, gyvenimo jgidziy ugdymas, jvairiy dalyky
moduliai, socialiné pilietiné veikla. Nejskaityta, kai neatlikta uzduotis arba atsisakoma be
priezasties atlikti uzduot;.

IV SKYRIUS
KONTROLINIU DARBU PLANAVIMO, SKYRIMO, DERINIMO, FIKSAVIMO,
REZULTATU ANALIZES TVARKA

10. Kontrolinio darbo tikslas — patikrinti, kaip iSmokta dalyko programos dalis (tema,
kelios temos, skyrius ir pan.), ir fiksuoti mokinio mokymosi rezultatus, paZymiu vertinant jo Zinias,
jgudzius, dalykinius bei bendruosius gebéjimus.

11. Kontroliniy darby uzduotis, atitinkancias iSeita kursa, rengia mokytojas (-ai),
remdamasis(-iesi) dalyko Bendrosiomis programomis arba naudodamas (-iesi) kity autoriy parengta
didaktine medziaga.

12. Kontrolinius darbus planuoja ir vykdo mokytojai. Rekomenduojama paskutine
dieng prie$ mokiniy atostogas, pirma dieng po atostogy, ligos, Sventiniy dieny nerasyti kontroliniy
darby.

13. Kontrolinius darbus gali inicijuoti gimnazijos vadovai.



14. Kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnés apimties temg ar skyriy ir gali trukti
45-90 minuciy.

15. Apie kontrolinj darbg, jo pobiidi mokiniai supazindinami ne véliau kaip prie$
savaite. Apie savarankisSka darbg mokiniai gali buiti neinformuojami i§ anksto.

16. D¢l svarbiy priezasCiy mokytojai, sudering su mokiniais, gali kontrolinio darbo
laikg keisti.

17. Per dieng organizuojamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas.

18. Atsiskaitomyjy darby grafikai pildomi e. dienyne.

19. Kontroliniai darbai iStaisomi ir paskelbiami jvertinimai per 10 darbo dieny.

20. Rekomenduojama visg pamoka skirti kontroliniy darby analizei: bendrus darbo
rezultatus pristatyti visiems klasés mokiniams ir pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes ir
poreikius nesékmes aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti bidus mokymosi
spragoms Salinti.

21. Mokinys privalo paraSyti visus mokomojo dalyko plane numatytus kontrolinius
darbus.

22. Jei mokinys nedalyvauja kontroliniame darbe:

22.1. uz ji atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu su mokytoju laiku per dvi savaites.
Mokiniui suteikiama reikiama mokymosi pagalba (konsultacijos) iki atsiskaitant;

22.2. per dvi savaites neatsiskaiCius neparasyto kontrolinio darbo, mokiniui raSomas
vienetas.

23. Per kontrolinius darbus negalima naudotis informacinémis technologijomis. Jeigu
mokinys per kontrolinj darbg naudojasi mobiliuoju telefonu, mokytojas turi teis¢ raSyti
nepatenkinama pazymj.

24. Gavus nepatenkinamg pazymj, sudaroma galimyb¢ perrasyti kontrolinj darba.

V SKYRIUS
KITU ATSISKAITOMUJU DARBU ORGANIZAVIMO TVARKA

25. Apklausa rastu:

25.1. Tikslas — greitas mokinio ar klasés ziniy patikrinimas.

25.2. Uzduotys turi buti konkrecios, trumpos, aiskios.

25.3. Apklausos formos gali buti jvairios: klausimynas, testas, diktantas ir pan.

25.4. Apklausa trunka iki 15 min.

25.5. Atliekama 1S praeitos (ar dviejy/trijy) pamokos medziagos.

25.6. Rezultatai gali buti kaupiami arba jraSomi j e. dienyna.

26. Apklausa zodziu:

26.1. Tikslas — greitas mokinio ar klasés Ziniy patikrinimas.

26.2. Rezultatai gali biiti kaupiami arba jraSomi j e. dienyna.

26.3. Per vieng dieng iS$ to paties dalyko pazymiui galima organizuoti tik vieng
apklausg.

27. Laboratoriniai ir praktikos darbai:

27.1. Tikslas - ugdyti mokiniy praktinius gebéjimus: teorines zinias pritaikyti
praktiSkai.

27.2. Darbas trunka ne maziau kaip 35 min.

27.3. Ivertinimas jrasomas ] dienyng (nebiitinai visi darbai vertinami).



27.4. Atliekant demonstracinius praktikos darbus vertinami tie mokiniai, kurie atliko
darba.

28. Kirybinis darbas:

28.1. Tikslas - ugdyti mokiniy kurybiskuma.

28.2. Darbas gali buti atlieckamas grupémis arba individualiai.

28.3. Vertinimo kriterijai su mokiniais aptariami skiriant uzduot;.

28.4. Jei kiirybinis darbas atliktas, nepatenkinamas paZymys nerasomas, taciau jo
neatlikus mokiniui raSomas nepatenkinamas jvertinimas.

29. Savarankiskas darbas:

29.1. Tikslas — iSsiaiSkinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais,
mokymo(si) priemonémis, geba jgytas zZinias pritaikyti individualiai.

29.2. Istaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip
per 10 darbo dieny.

29.3. D¢l savarankiSko darbo vertinimo yra susitariama. SavarankiSki darbai gali biiti
vertinami pazymiu arba pazymiu taikant kaupiamojo vertinimo ar sudétinio pazymio vertinimo
principg. [vertinimas jraSomas j e. dienynag.

30. Projektiniai darbai:

30.1. Dalyky mokytojai parengia ilgalaikiy (trunkanciy pusmetj, metus) projektiniy
darby temas, grafikg ir suderina jj metodinése grupése.

30.2. Trumpalaikj projektinj darba gali atlikti 1 mokinys arba grupelés po 2-3
mokinius.

30.3. Galutinis darbas vertinamas pagal 1§ anksto nustatytus kriterijus ir jraSomas j
dienyna projekto pristatymo diena.

31. Pa(si)tikrinamieji darbai/bandomieji egzaminai:

31.1. Organizuojami ne daugiau kaip 2 kartus per mokslo metus.

31.2. Tvarkarastis sudaromas ne véliau kaip pries savaite.

31.3. Trukm¢ atitinka dalyko egzamino trukmeg.

31.4. Jvertinimai jraSomi ] e.dienyng, konvertuojant taskus j pazymj.

31.5. Atlieckama kiekybiné ir kokybiné¢ darby analizé, kuri aptariama metodinése
grupése.

VI SKYRIUS
NAMU DARBU SKYRIMO IR VERTINIMO TVARKA

32. Namy darbai turi buti tikslingi ir turéti pridéting Ziniy vertg.

33. Namy darbai gali buti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) ir
ilgalaikiai (dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria).

34. Mokytojas informuoja mokinius apie namy darby apimtj, uzduociy pobidj,
vertinimg bei fiksavima.

35. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo metodus ir racionaliai
panaudodamas pamokos laika, gali skirti diferencijuotus namy darbus, jtvirtinancius pamokoje
igytas Zinias, geb¢jimus, ugdancius mokiniy kiirybiSkuma ir kritinj mastyma. Mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams skiriami namy darbai, jtvirtinantys pamokoje gautas Zinias, Salinantys
mokymosi spragas bei stiprinantys mokymosi motyvacija.

36. Skiriamus namy darbus mokytojas tikrina reguliariai ir sistemingai numatytu
bidu.



VII SKYRIUS
PUSMECIU IR METINIAI [VERTINIMAI

37. Mokiniui, besimokanciam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg ir
atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, pusmecio ar kito trumpesnio nei metai laikotarpio dalyko
jvertinimas (toliau — pusmecio dalyko jvertinimas) fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio
paZzymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisyklg.

38. Mokiniui fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu
»hejskaityta® (,,nejsk.”), jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio
pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.),
nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

39. Jei mokinys neatliko per pusmet] visy skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty
priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista* (,,atl.*).

40. Jei bent vieno pusmecio jvertinimas yra fiksuotas jraSu ,nejskaityta® (,,neisk.*),
tuomet dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta‘ (,,neisk.*).

41. Jei bent vieno pusmecio jvertinimas yra fiksuotas jrasu ,, atleista® ( ,,atl.*), tuomet
dalyko metinis jvertinimas vedamas i$ kito pusmecio pazymio.

42. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

43. Jei dalyko mokymosi pasiekimai pazymiais nevertinami, mokiniui pusmeciy ir
metiniy jvertinimy skiltyse jrasomi taikytos vertinimo sistemos jvertinimai: ,jskaityta®,
»hejskaityta®.

44. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai, moduliai
vertinami ,,jskaityta® ar ,,nejskaityta“.

45. Dalyky, kurie vertinami jskaita, pusmecio ir metiniai jvertinimai vedami pagal
iskaity ir nejskaity vidurki.

46. Mokiniui, pagal gydytojo pazymg atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky,
pusmecio ar metiniy pazymiy langelyje dienyne raSoma ,,atleista“ (,,atl.”).

47. Mokiniai, direktoriaus jsakymu atleisti nuo privalomo meny ar fizinio ugdymo
pamoky lankymo, pusmecio jvertinimas raSomas pagal dalyky mokytojy vertinimo kriterijus.

48. Mokinio laikinas iSvykimas gydytis ir mokytis iforminamas gimnazijos
direktoriaus jsakymu:

48.1. mokinys, grizes i§ gydymo jstaigos (ligoninés, sanatorijos), per tris dienas klasés
vadovui pateikia iSrasg apie mokymosi pasiekimus;

48.2. klasés vadovas informuoja dalyky mokytojus apie mokinio pasiekimus (gautus
jvertinimus) i§vykus;

48.3. mokytojai jvertinimy j dienyna neperkelia, bet pusmecio jvertinimg veda i§
gydymo jstaigoje ir dalyko pamokose gauty pazymiy;

48.4. jei mokinys gydymo jstaigoje kai kuriy dalyky nesimoké, sudaroma galimybé
pasirengti ir atsiskaityti su mokiniu ir mokytoju susitartu laiku. Atsiskaitymo jvertinimas laikomas
pusmecio (metiniu) jvertinimu ir fiksuojamas dienyne.

49. Mokytojy tarybos nutarimu papildomi darbai yra skiriami mokiniams, kuriy
metinis jvertinimas yra 1-3 balai:

49.1. mokiniai, neatsiskaite papildomy darby, svarstomi dél rekomendacijos kartoti
kursa;



49.2. pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno
dalyko nepatenkinama metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) ivertinimg, paliekamas kartoti
ugdymo programos pagrindinio ugdymo programos baigiamojoje klas¢je. Nenorintis kartoti visy tos
klasés ugdymo programos dalyky programos gali Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy
metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

VIII SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

50. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo turiniu bei kompetencijy ugdymu.
Kompetencijos ugdomos visy Bendryjy programy turiniu, jy ugdymosi rezultatai nurodyti
mokomuyjy dalyky aprasuose.

51. Metodinése grupése mokytojai suderina mokomojo dalyko ilgalaikius planus ir
vertinimo tvarka (vertinimo budus, formas, kriterijus).

52. Mokytojas mokslo mety pradzioje supazindina mokinius su mokomojo dalyko
vertinimo tvarka (biidais, formomis, kriterijais ir kt.).

53. Mokytojas, pradédamas nauja temg (skyriy), kartu su mokiniais aptaria tikslus ir
uzdavinius, darbo metodus, ugdomas kompetencijas vertinimo kriterijus ir laukiamus rezultatus.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Aprasas gali biiti koreguojamas, atsizvelgiant ] naujus dokumentus,
reglamentuojancius ugdymo kokybés, mokiniy pasiekimy vertinima.
55. Aprasas skelbiamas gimnazijos interneto svetain¢je www.skorinosgimnazija.lt.
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